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Tuag at Ragoriaeth
Towards Excellence

ADRODDIAD I'R CYD-BWYLLGOR
8 MAWRTH 2017

Adroddiad gan: Rheolwr Gyfarwyddwr Dros Dro GwE
Pwnc: Cynllun Busnes Rhanbarthol 2016-19 — Adroddiad Monitro

1.0 Pwrpas yr adroddiad
1.1 Diweddaru aelodau’r Cyd-bwyllgor ar gynnydd o ran cyflwyno’r Cynllun Busnes 2016-19.

2.0 Cefndir
2.1 Cymeradwywyd y Cynllun Busnes Rhanbarthol 2016-19 yn ystod cyfarfod y Cyd-bwyllgor ar
22 Medi 2016.

3.0 Ystyriaethau
3.1 Manyla’r Adroddiad Monitro’r canlynol yn erbyn pob blaenoriaeth a gweithredu:
e Cynnydd hyd yma;

e Cynnydd ar sail y dangosyddion Iliw canlynol
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3.2 Rho’r asesiad o gynnydd ddarlun clir o gynnydd a noda’r blaenoriaethau / gweithredu sydd

angen sylw brys ac sy’n peri’r risg fwyaf o beidio cael eu cyflawni.

4.0 Argymbhellion
4.1 Gofynnir i’r Cyd-bwyllgor nodi cynnwys yr adroddiad.

5.0 Goblygiadau Ariannol

5.1 Nid oes unrhyw oblygiadau ariannol yn codi o’r adroddiad hwn.

6.0 Effaith o ran cydraddoldeb
6.1 Nid oes unrhyw effaith newydd o ran cydraddoldeb yn codi o’r adroddiad hwn.

7.0 Goblygiadau Personél

7.1 Nid oes unrhyw oblygiadau newydd o ran personél yn codi o’r adroddiad hwn.

8.0 Ymgynghori a wnaed
8.1 Cyflwynwyd yr adroddiad monitro chwarterol lefel 2 i'r Bwrdd Ansawdd Safonau.

8.2 Ymgynghorwyd a Bwrdd Rheoli GWE yn ystod datblygiad y ddogfen.

9.0 Atodiadau

9.1 Cynllun Busnes Rhanbarthol 2016-19 —Adroddiad Monitro Cynllun Busnes Chwarter 3 y Cyd-
bwyllgor

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL
Y Swyddog Monitro:

Rhoddaf sylwadau ar lafar yn y cyfafod

Y Swyddog Cyllid Statudol

Dim i’"w ychwanegu o safbwynt priodoldeb ariannol




